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Unita.

Ciascuno di noi, sin dal proprio accesso in Croce Rossa, ha
imparato che nel territorio nazionale ci puo essere una sola
Associazione di Croce Rossa, aperta a tutti e con estensione
della sua azione umanitaria all’intero territorio nazionale.

Affinché sia davvero cosi, al di 14 delle citazioni formali,
I'unitd della nostra Associazione deve essere prima di tutto
una scelta quotidiana.

E una scelta difficile, perché essere uniti significa dover
dialogare anche con chi la pensa diversamente da noi.

E una scelta faticosa, perché essere uniti significa impiegare
molto tempo per trovare un punto d’incontro.

E una scelta vincente, perché essere uniti significa essere pill
efficaci, raggiungere gli obiettivi e crescere sempre di piu. Ne
abbiamo avuto la prova concreta in alcuni momenti cruciali
della nostra storia recente.

Uniti, senza distinzioni di Comitato, abbiamo affrontato la
sfida della pandemia, la gestione dei centri vaccinali e
I'aumento di richieste di assistenza in ambito sociale.

Uniti, con il sostegno del Comitato Nazionale e con il
contributo di tutti i Volontari che hanno supportato le attivita
gestite dall’Area Metropolitana sotto la guida della Presidente
Diodati, abbiamo - tutti - contribuito a ridare ossigeno al
Comitato AMRC in un momento di grave difficolta.

Uniti, superando pregresse divergenze, abbiamo affrontato le
elezioni nazionali contribuendo all’elezione del Presidente
Rosario Valastro e dei nostri Consiglieri Nazionali Debora
Diodati e Adriano De Nardis.

Crediamo che l'unita di cui siamo capaci nei momenti
eccezionali possa diventare una scelta quotidiana, una
modalita di gestione, un modo di essere.




Vogliamo migliorare il rapporto di collaborazione tra il
Comitato di Roma Capitale e il Comitato Regionale, tra i quali
spesso, in passato, si sono generate incomprensioni e
apparenti rivalita che hanno condizionato il percorso dei
Volontari e dei singoli Comitati.

Crediamo che i percorsi avviati negli ultimi anni nel
Comitato di Roma e nel Comitato Regionale dai rispettivi
Presidenti debbano ora proseguire arricchiti di una nuova
modalita di relazione e di confronto tra i due livelli di
coordinamento affinché, lavorando in una prospettiva
congiunta, i Presidenti, i Consigli Direttivi e i rispettivi staff
di delegati e collaboratori, possano rappresentare un
supporto e un punto di riferimento sempre piu efficace per
tutti i Comitati e per i Volontari.

Vogliamo migliorare la capacita del Comitato di Roma
Capitale di supportare i Comitati territoriali, nel rispetto
delle reciproche competenze e nella condivisione delle
opportunita di crescita.

Vogliamo aumentare la capacita della Croce Rossa di Roma
Capitale di prendersi cura dei propri Volontari, vero e
proprio fulecro di ogni attivita e risorsa insostituibile per
raggiungere le persone vulnerabili.

La Croce Rossa ltaliana di Roma e Provincia e cresciuta
molto negli ultimi anni: possiamo farla crescere ancora solo

proseguendo uniti.

Uniti, davvero.
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La squadra

Per avere un’Associazione
davvero unita occorre assicurare
a tutti di poter partecipare, ai
processi decisionali esprimendo
le proprie opinioni e le proprie
esigenze, in prima persona o

tramite i propri rappresentanti.

Per questo motivo, nella
formazione della nostra squadra,
abbiamo deciso di coinvolgere
persone con esperienze maturate
nei diversi Comitati territoriali,
nel Comitato dell’Area
Metropolitana o nel Comitato
Regionale, per arrivare a
rappresentare tutte le
sfaccettature e le esigenze dei

Volontari.



La squadra \

Candidato Presidente Re
Francesco Pastorello _- 7-’\

Comitato Municipi 2-3 di Roma

Ho 35 anni e sono diventato Volontario della
Croce Rossa quando ne avevo 16.

Da allora l'attivita di volontariato ¢ sempre
andata di pari passo con la mia vita e la mia
formazione. Gli studi al liceo in vista della
maturita erano intervallati dai turni in
pediatria all’Umberto I, mentre organizzavo le
attivitd dei Giovani (al tempo Pionieri) come
Ispettore del Gruppo di Roma preparavo gli
esami universitari, quando sono diventato
Presidente del Comitato Locale di Roma
(dicembre 2012) consegnavo la tesi di laurea
in Giurisprudenza, durante la privatizzazione
di Croce Rossa e i 10 anni di Presidenza del
Comitato dei Municipi 2-3 di Roma ho
esercitato - ed esercito tuttora - la professione

di avvocato.

Sono un Formatore di Croce Rossa dal 2011
(campo di Metaponto) e, oltre a costituire e far
crescere il mio Comitato, ho preso parte allo
staff didattico di numerosi corsi per la
formazione di Presidenti e Consiglieri.
Insieme alla mia squadra di Consiglieri e
Delegati e grazie a uno staff di circa 30
persone ho costruito un Comitato ricco di
attivitd che oggi conta quasi 700 Volontari.

Come avvocato mi occupo principalmente di
diritto penale, sono membro di organismi di
vigilanza ex D.Lgs. 231/01 e di organi di

amministrazione di societd di capitali.




La squadra )

| Candidati -7~
Consiglieri ,~ )

Candidato Consigliere

Marco Berretta

Comitato Municipio 4 di Roma

Sono sposato e padre di Giammarco. Sono Capo Squadra
presso la Swissport che si occupa dell’assistenza aerea.

In 21 anni di CRI ho ricoperto diversi ruoli: Vice Ispettore
e Commissario del Gruppo VDS Roma Est, Vice Presidente
e, dal 2012, Presidente del Comitato Roma 4.

Svolgo attivita nell’ambito della salute come TSSA e
nell’emergenza ho prestato servizio per il terremoto
dell’Aquila, di Amatrice e in Emilia Romagna.

Durante il periodo COVID ho coordinato il DRIVE- IN di
Ponte Mammolo, il Centro Vaccinale della struttura
Sanitaria della ASL Santa Caterina e I'assistenza ai malati
COVID della struttura Urban Hotel. Con la ASL Roma2 ho
organizzato una raccolta fondi finalizzata alla
riqualificazione del reparto DH Oncologico dell’Ospedale
Pertini inaugurato a gennaio 2023. Ora vi chiedo di
supportare la mia candidatura a Consigliere, al fine di
mettere I’esperienza maturata al servizio di una realtd piu
ampia ed articolata, esperienza che potrebbe contribuire
al miglioramento di tutta I’Associazione.

Vi ringrazio, sin da ora, per la fiducia che vogliate

accordarmi.
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Candidato Consigliere

“ Luigi Cirulli

| Comitato Municipio 6 di Roma
|

Ciao a tutti, sono Luigi Cirulli, e oggi voglio condividere
con voi il mio lungo percorso di volontariato nella Croce
Rossa, un impegno che dura dal 1997. Durante questi
anni, ho avuto 'opportunita di ricoprire diversi ruoli in
questa meravigliosa organizzazione sia a livello
nazionale, regionale che locale.
Orgoglioso di aver messo tutto me stesso sia che si
N\ trattasse di assistenza nelle emergenze nazionali, di
Ycoordinamento a livello regionale o di supporto a livello
~ | Jlocale, il rispetto per i nostri 7 principi.
Un aspetto cruciale del mio impegno e stato assicurarmi
che i Volontari fossero sempre al centro delle nostre
attivita. Ho lavorato costantemente per garantire che
tutti i Volontari si sentissero valorizzati, supportati e al
sicuro mentre dedicavano il loro tempo e le loro energie
per aiutare gli altri.
La mia esperienza nella Croce Rossa ¢ stata un viaggio
incredibile, fatto di crescita personale, apprendimento
N\ e, soprattutto, di aiuto alla comunita. Sono grato per
«, 0gNi momento trascorso qui e sono pronto a continuare

a servire con dedizione e passione nel futuro.

Candidata Consigliera

S.lla Benedetta
Colasanti

Infermiere Volontarie
Comitato Area Metropolitana di Roma Capitale

Sono entrata in CRI nel 2009 con il Corso di Infermiera
Volontaria. Dottoressa in Scienze Infermieristiche, da
sempre sono stata attiva nel Settore Emergenza sia
all’interno dell'Associazione che fuori. In CRI ho
ricoperto per 8 anni l'incarico di Delegata Emergenza
per le IIVV su Roma e attualmente sono Delegata

Emergenza per l'lspettorato Regionale.

"Il saper fare e saper essere delle Infermiere Volontarie
¢ un grande valore aggiunto per 1'Associazione e in tutto

il territorio di Area Metropolitana".




Candidato Consigliere
Sergio Vito Di
Meglio N ey

Comitato di Civitavecchia

Volontario dal 1997, ho rivolto particolare attenzione,
sin dai primi anni, alle attivitd a sostegno della
Donazione Sangue collaborando con il Centro Nazionale
Trasfusione Sangue della Croce Rossa e diventando, dal
2014 al 2020 sono responsabile del servizio per il
Comitato Municipi 8-11-12 di Roma.

Attualmente mi occupo della Donazione sangue presso il
Comitato di Civitavecchia.

Nel corso degli anni ho partecipato a diverse attivita: da
missioni umanitarie in Serbia e Kossovo con il Delegato
CRI-SIE Area Balcanica, al servizio di accoglienza
migranti presso il Centro CRI di Mineo (CT), agli ultimi
sbarchi presso il porto di Civitavecchia.
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Candidato Consigliere

Franco Forte

Comitato Municipi 8-11-12 di Roma

{
\
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Nato nel 1955 e Volontario CRI dal 1996 nel Comitato ,

Municipi 8-11-12, mi sono dedicato alla formazione ]

sanitaria e di urgenza frequentando i corsi TSSA e '

acquisendo le patenti di guida veloce con I’ARES. Presto ‘
servizio nel mio Comitato, nel quale ricopro anche la \ -

carica di RLS. Da Formatore e Istruttore, nonché «
Istruttore progetto “MERCI”, impartisco lezioni sia di TLC / \
che di Sicurezza (D.Lgs. n. 81/08). In CRI, nei vari anni,

ho effettuato diverse Missioni sia nazionali che

(1

internazionali; tra le nazionali cito la prima e l'ultima in |

o i : ordine di tempo: Terremoto Umbria/Marche e Alluvione
Z Emilia Romagna mentre tra le internazionali cito soltanto
: ( ! la Missione Arcobaleno dell’Albania tra le altre \
: i annoverate in CRI di ultima generazione. \
Nella vita privata ho da sempre la passione per le 8

radiocomunicazioni e nel 1975 sono diventato
Radioamatore; ho I’hobby del Fermodellismo e
dell’autocostruzione dei vari diorami statici.

Auspico con questa candidatura, di poter riuscire a
creare una sinergia tecnica univoca, annoverando nella
squadra TLC le migliori menti tecniche per perseguire e

raggiungere gli obiettivi ad oggi mancati.
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] Candidato Consigliere

* Arkadiusz Karpinski
|
l

"N\
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detto “Arek”

! Comitato di Valle Del Tevere
' Tutti mi conoscono come Arek, ho 30 anni e sono
' Volontario del Comitato di Valle del Tevere dal 2013.
!‘ - = \ Sono entrato per comprendere come aiutare meglio il
prossimo e questo percorso nell'Associazione mi ha
\\ portato ad essere oggi Consigliere Giovane del mio

=  (Comitato. Devo molto alla Croce Rossa che nel tempo e
diventata come una seconda pelle che mi accompagna in
tutto quello che faccio.

Lavoro in un'associazione dei consumatori e mi piace la

bicicletta.

Candidata Consigliera

Federica Mastronardo

Comitato Municipi 8-11-12 di Roma

Sono nata e vivo a Roma. Nella vita Biologa Nutrizionista e
Ricercatrice, esercito la mia professione a Roma e in altre
citta italiane, in ambito della Nutrizione Clinica,
Dietoterapia, Disturbi del Comportamento Alimentare e
Nutrizione Sportiva.

Entro a far parte della Croce Rossa nel 2004, nella
Componente dei Volontari del Soccorso. In questi 19 anni
ho svolto sia attivita di Primo Soccorso sia di Protezione
Civile, come Operatore di Emergenza, dal terremoto
dell’Aquila del 2009 al sisma di Amatrice del 2016. Negli
ultimi 10 anni del mio volontariato ho dato piu spazio alle
attivita rivolte al sociale, sia come supporto alla
popolazione (dalla sorveglianza sanitaria alle donazioni di
sangue), sia come assistenza ai senza dimora. Nel 2015
inizio il percorso di formazione per diventare Clown
Dottore e svolgo I'attivita di Operatrice del Sorriso, di cui
sono referente nel mio Comitato, nei reparti pediatrici
degli ospedali romani, in alcune ‘Casa Famiglia’ e nelle
RSA di Roma e Provincia; questi sono i servizi che
prediligo.

Da circa un anno sono Referente Regionale Educazione alla

Salute e Stili di vita sani.



Candidato Consigliere

Andrea Pasqualini

Corpo Militare Volontario
Comitato Municipio 6 di Roma

Ho 47 anni e sono di Roma, Avvocato cassazionista,
Dottore commercialista e Revisore legale, Docente
universitario a contratto e Giornalista pubblicista.
Vanto una lunga e consolidata esperienza nel mondo del
volontariato dove ho messo a disposizione le mie
competenze professionali supportando i processi di
gestione ed amministrazione associativi ma anche
offrendo assistenza pro-bono ai piu bisognosi.

Opero attivamente nell’ambito della Croce Rossa
Italiana, sia nella componente civile che in quella
militare dove rivesto il ruolo di Ufficiale e ricopro
I’incarico di Consulente legale e di Capo Ufficio
Matricola del Centro di Mobilitazione Italia Centrale e

Servizi alla Capitale.

Candidata Consigliera

Alessandra Vallisneri

Comitato Municipi 2-3 di Roma

Mi chiamo Alessandra Vallisneri, sono nata a Bologna,
ma da diversi anni vivo a Roma. Sono un Medico
Veterinario, ormai quasi definitivamente in pensione,
faccio ancora qualche consulenza negli allevamenti che
per anni ho seguito, per mantenere le mie “cellule
cerebrali” ancora in piena attivita.

Sono diventata volontaria della Croce Rossa Italiana nel
2011, dopo anni di attivita come Sorella in Unitalsi
(Unione Nazionale Italiana Trasporto Ammalati a
Lourdes e Santuari Internazionali) e, successivamente,
come Hospitalier de Notre Dame de Lourdes.

Nel 2016 ho chiesto il trasferimento dal Comitato di
Centallo (CN) al Comitato Municipi 2-3 di Roma, dove
dal 2020 sono stata Consigliere e Delegata Obiettivo
Salute. In questi anni ho svolto, all’interno
dell’Associazione, diverse attivita in ambito sanitario, di
promozione della salute e sociale, anche in
collaborazione con Villa Maraini. Mi piace viaggiare,
conoscere mondi e popoli diversi da quello in cui sono
vissuta. Sono una camperista da decenni.




Il programma strategico

Un programma strategico per la guida del
Comitato AMRC non puo che partire dalla
consapevolezza della doppia natura del

Comitato.

Da un lato ¢ un Comitato di attivita, con
tanti operatori (volontari e dipendenti) che
ogni giorno frequentano via Ramazzini per
rispondere direttamente alle esigenze delle

persone vulnerabili.

Dall’altro ¢ un Comitato di coordinamento,

\ che deve assicurare lo sviluppo e la crescita

delle attivita di tutti i Comitati della

/ Provincia di Roma e deve favorire

I'interazione di questi con il Comitato
Regionale nell’ottica del principio di

sussidiarieta.

Con questa consapevolezza, con la nostra
candidatura proponiamo un impegno volto
all’adozione di un metodo di lavoro che
metta il Volontariato al centro delle
decisioni, per migliorare le attivita e la
partecipazione, il coinvolgimento e la

soddisfazione dei Volontari.



Organizzazione

Per rafforzare le capacita organizzative del Comitato di Roma intendiamo:

B dare effettiva realizzazione alla Consulta dei Presidenti quale organo stabile di confronto
tra i Presidenti dei Comitati, all'interno della quale invitare anche il Presidente Regionale
ogni volta che si trattano argomenti di competenza concorrente, al fine di trovare
soluzioni univoche, condivise e definitive ai problemi del Comitati e per fissare gli
obiettivi comuni nei diversi ambiti di attivita;

B istituire Consulte tematiche (salute, sociale, emergenza ecc.) per riunire periodicamente e
con regolarita tutti i delegati agli obiettivi strategici e - in base alllargomento trattato - i
responsabili delle attivita dei singoli Comitati (es. sangue, servizi per le persone senza
dimora ecc.), per raccogliere le esigenze, confrontare le buone pratiche, pianificare e
coordinare le iniziative di ciascun Comitato al fine di raggiungere gli obiettivi fissati con i
Presidenti;

@ istituire un coordinamento e un incontro periodico dello staff dell’Area Metropolitana, al
fine di favorire linterscambio tra delegati e responsabili di attivita, nell’ottica di
mantenere 'unita interna tra tutti i Volontari del Comitato.

Inoltre, in collaborazione con il Comitato Regionale, intendiamo istituire uffici e/o gruppi
di lavoro specificamente dedicati al supporto dei Comitati nei seguenti settori:

progettazione e partecipazione a bandi;

gestione adempimenti contabili, fiscali, sicurezza Volontari e dipendenti, RUNTS,

accreditamenti e compliance.

Intendiamo, infine, avviare un tavolo di confronto sulle eventuali proposte di riforma
statutaria per verificare - a circa dieci anni dalla scrittura dello Statuto CRI - 'adeguatezza
della struttura alle esigenze della Croce Rossa di Roma e Provincia e valutare eventuali
correttivi da proporre in sede Regionale e Nazionale.






Volontari

Il Volontariato deve essere al centro di tutte le decisioni riguardanti la vita associativa.

Vogliamo migliorare il benessere, la crescita e la gratificazione dei Volontari che prestano

servizio in Croce Rossa. A questo scopo intendiamo:

@ organizzare eventi di formazione per i delegati e i referenti (sia di AMRC che dei singoli
Comitati interessati) sulle modalita di gestione dei gruppi di lavoro, gestione dei conflitti e
tutoraggio dei nuovi Volontari;

B rafforzare l'ufficio soci e favorire un maggiore coordinamento tra questo e i singoli
responsabili delle attivita, al fine di verificare la continuita dell’attivitd associativa dei
Volontari e prevenire o affrontare tempestivamente eventuali ragioni di disaffezione del
singolo Volontario;

B favorire lo scambio di esperienze tra Volontari e tra Comitati, incentivando la
partecipazione di tutti i Volontari ad eventi, attivita, campi di formazione e campi
operativi organizzati anche da Comitati diversi da quello di Roma;

B pianificare annualmente, in coordinamento con tutti i Comitati e con il Comitato
Regionale, i corsi di formazione e aggiornamento consentendo la massima partecipazione
di tutti i Volontari.

Inoltre, vogliamo impegnarci per realizzare il massimo coinvolgimento nelle attivita dei
Corpi Ausiliari delle FF.AA,, al fine di valorizzarne le professionalita e le specificita e di
promuoverne la crescita sia all'interno che all’esterno della nostra Associazione.

Infine, vogliamo assumere un impegno per i Giovani Volontari, sfidandoli ad assumere
iniziative, coordinate con i Consigli Direttivi, per il reclutamento di ragazzi tra i 14 e i 24
anni e responsabilizzandone il rappresentante mediante I'assegnazione di un budget per
la realizzazione dei progetti della Gioventu.



CROCE ROSA |
ITALIANA

Raccolta sangue estiva straordinaria (Agosto %
2022) —
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Principi e valori

Diffondere i Principi del Movimento Internazionale, i valori umanitari e il Diritto
Internazionale Umanitario deve essere una priorita della Croce Rossa di Roma, con azioni
mirate nei confronti dei Volontari, della popolazione e - soprattutto - delle istituzioni.

Non si tratta solo di un compito statutario, ma di una vera e propria urgenza dettata dagli
eventi internazionali degli ultimi anni e dalle continue evoluzioni degli scenari politici ed

economici globali.

I Principi Fondamentali devono rappresentare un vero e proprio faro morale per noi
Volontari, per questo intendiamo promuoverne la conoscenza all'interno delle singole

attivita organizzando momenti di confronto tematici.

Intendiamo potenziare I'organizzazione di questo importante settore strategico mediante
il coinvolgimento di tutte le risorse formate presenti nei diversi Comitati, cosi da rendere
diffusa e capillare la pianificazione degli eventi formativi.

Infine, intendiamo promuovere la conoscenza del ruolo svolto dalla Croce Rossa
nell’ambito del DIU mediante I'avvio, in coordinamento con i Comitati territoriali e con i
Comitati Regionale e Nazionale, di una campagna finalizzata a individuare, in ciascun
Comitato della Provincia, almeno un bene culturale da sottoporre all’attenzione delle
amministrazioni locali e delle sovrintendenze per I'apposizione dello “scudo blu” previsto

dalla Convenzione dell’Aja.

Salute

La promozione della salute e la tutela della vita passano per la formazione dei Volontari,
I'informazione della popolazione e I'attivita operativa.

Vogliamo individuare insieme ai Comitati alcuni temi comuni su cui strutturare
campagne di sensibilizzazione da condurre in maniera coordinata, per ottenere maggiore
visibilita e quindi maggiore impatto.

Tra le campagne sara certamente prioritaria quella sulla donazione del sangue, attivita

che deve crescere sensibilmente mediante:

B miglioramento delle procedure di calendarizzazione delle raccolte, prenotazione
dell’autoemoteca e individuazione degli autisti;

B fidelizzazione dei donatori;

@ rispetto della competenza territoriale per valorizzare I'impegno dei gruppi di donatori e

dei Comitati territoriali.



Inaugurazione Emporio Solidale Ill Municipio
(Settembre 2020)




Inclusione Sociale

La nostra Associazione e¢ un punto di riferimento sicuro per le persone che vivono, anche
temporaneamente, condizioni di vulnerabilitd sociale. Vittime di violenza di genere,
persone senza dimora, migranti, anziani e persone sole hanno trovato e continueranno a
trovare nella Croce Rossa di Roma Capitale una risposta ai propri bisogni.

Possiamo migliorare ancora i nostri interventi mediante:

@ un maggiore confronto tra i Delegati all'inclusione sociale dei diversi Comitati, finalizzato
a valorizzare a beneficio comune le buone pratiche e le eccellenze territoriali;

B la condivisione delle informazioni relative alle risorse a disposizione di ciascun Comitato
(generi alimentari, generi di prima necessita, beni donati);

@ la raccolta dei dati relativi alle attivita (numero di persone assistite, zone di intervento,
tipologia di intervento) anche al fine di rappresentare una fonte di informazioni e un
interlocutore sempre piu credibile per le istituzioni territoriali che si occupano di

politiche sociali e socio-sanitarie.

Emergenze

La Croce Rossa di Roma, anche grazie al supporto dei Comitati della Provincia, ha
un'elevata capacita di risposta dimostrata in occasione dei grandi eventi e delle grandi
manifestazioni.

Vogliamo sostenere e incentivare la collaborazione tra i Comitati in ambito di emergenza,
con la valorizzazione delle esperienze territoriali, 'organizzazione di campi di formazione
e campi operativi per addestramento e simulazioni, anche mediante partnership con altri
attori del sistema di Protezione Civile quali i Vigili del Fuoco, al fine di rafforzare il
legame con le Istituzioni e la loro fiducia nei confronti dell’Associazione nel suo ruolo
ausiliario dei poteri pubblici.

Siamo convinti che la capacita di risposta debba essere ulteriormente migliorata mediante
un adeguamento degli interventi formativi e delle scelte strategiche ai mutati scenari di
possibile intervento. In quest’ottica lavoreremo, tra l'altro, per il potenziamento della
capacita di risposta in caso di alluvioni, in considerazione della crescente frequenza di

eventi atmosferici particolarmente intensi.

Al contempo dobbiamo implementare le attivita di informazione della popolazione
finalizzate alla prevenzione mediante campagne specifiche e diffuse sul territorio.
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Formazione

\

L’accreditamento del centro di formazione ¢ un punto di forza del Comitato. Occorre
continuare a lavorare per renderlo un vero e proprio volano di opportunita formative
anche per tutti i Volontari e di erogazione di formazione esterna per il tramite di tutti i
Comitati della Provincia.

E’ nostra intenzione coordinare le iniziative formative rivolte all'interno e all’esterno del

Comitato, per evitare sovrapposizioni e concorrenza con i Comitati e condividere le
opportunita a beneficio di tutti.

Cooperazione Internazionale

Sotto il coordinamento e la guida del Comitato Nazionale, ¢ nostra intenzione avviare
anche a Roma - come gia avviene in altre cittd, un programma di scambi internazionali
tra volontari CRI, in modo da favorire la formazione di nuove amicizie e la condivisione
delle esperienze con i volontari di diverse societd nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa.



Solferino 2023

Le elezioni sono il momento in cui
tutti i Soci della Croce Rossa possono
decidere  quale  direzione deve
prendere ’Associazione.

Noi vi proponiamo di continuare a
crescere valorizzando quanto di buono
e stato fatto finora, senza aver paura di
dire che abbiamo ancora molto da
migliorare.

Vi proponiamo di farlo con un metodo

che consenta a tutti di portare la

propria  esperienza e 1  propri
suggerimenti.

Vi proponiamo di farlo superando
ogni tipo di pregiudizio o divisione tra
aree di attivita, tra Comitati o tra livelli
di coordinamento.

Vi proponiamo di farlo uniti.

Uniti, davvero.




Contatti:

Francesco Pastorello
E-mail: francesco.pastorello@lazio.cri.it

Social, sito e aggiornamenti sulle elezioni

linktr.ee/francesco.pastorello

Elezioni 24 settembre 2023
Comitato CRI Area Metropolitana di Roma Capitale

Uniti, davvero.



https://linktr.ee/francesco.pastorello

